
  

C/ Santo Domingo, 5 

CIF G-97518468 

 

A/A D. Juan Carlos Redondo, Concejal del área de Impulso Económico, Empleo y 
Capital Humano. 

A/A D. María España, Concejala de Educación y Cultura. 

A/A Jefe de Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, Carlos Martínez. 

A/A Jefa de Sección Cayetana García. 

 

La Sección Sindical del Sindicato CSIF, representada en este acto por su delegado de 

personal en el Excmo. Ayuntamiento de Castelló D. Jose Luís Martínez Arcos, ante las 

personas y órganos municipales identificados en el encabezamiento EXPONE: 

Todos los afiliados del sindicato CSIF componentes de la Banda Municipal de Música, 

mediante este escrito quieren notificar y denunciar las habituales y reiteradas faltas de 

respeto y desconsideración a las que se ven sometidos los profesores músicos durante 

las sesiones de ensayo por parte del director en funciones D. José Vicente Ramón, que 

afectan a nuestra dignidad y capacidad profesional considerando inaceptable el trato 

que recibimos. 

El ambiente laboral que genera en cada ensayo está cargado de tensiones, que lejos 

de incentivar nuestro rendimiento, están generando un malestar creciente entre todos 

nosotros. Este clima laboral afecta nuestra salud mental y emocional mermando la 

calidad del trabajo que ofrecemos a la ciudad de Castellón. 

No pedimos más que se nos trate con el respeto que nuestra profesionalidad merece. 

Consideramos esencial un ambiente de trabajo saludable y respetuoso. 

Por ello, SOLICITAMOS: que se adopten las medidas oportunas que permitan 

solucionar esta situación que tanto nos preocupa y restablecer un clima laboral en el 

que todos podamos trabajar de manera digna y productiva, evitando que se repitan 

episodios vividos en épocas anteriores, y poder seguir contribuyendo a la cultura de 

nuestra ciudad con la misma dedicación y calidad musical que esta agrupación 

centenaria siempre ha demostrado. 

 

 Castellón a 24 de octubre de 2024 

 

 Fdo. POR LA SECCIÓN SINDICAL CSIF. 


